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POURQUOI CETTE RENCONTRE?

• Des constats depuis plusieurs années

Une nouvelle année, des changements importants!

• cycle  / niveau

• des exigences et un rythme différents

• des réorientations possibles



CO-EDUCATION

• Contribuer dans le cadre scolaire à leur éducation, après la 

responsabilité première des parents

• Importance de communiquer

• Importance de « tirer à la même corde »

• Vous êtes les experts de votre/vos enfants!



DES CONTEXTES

• Environnement extra-muros (famille, amis, loisirs,..)

• Avenir

• Exigences scolaires-sociales

• Adolescence

• Socialisation

• Emotion



COMPRENDRE COMMENT ILS 
FONCTIONNENT



LA PHASE ADOLESCENTE

• Mutation de la culture adolescente

• Socialisation et normes

• Emotions

• Transgression nécessaire

• Besoins des adolescents

CO MPR EN D R E SON  E N FAN T  ET  L’AC COM PAG N E R



7 BESOINS CAPITAUX DES ADOLESCENTS

Besoin d’espoir

Besoin d’affection

Besoin de sécurité

Besoin de responsabilité

Besoin de dialogue

Besoin d’autonomie

Besoin de confiance

Présence de l’adulte D’intimité

De reconnaissance

CO MPR EN D R E SON  E N FAN T  ET  L’AC COM PAG N E R



QUELQUES PISTES

• S’intéresser à leur monde

• Anticiper plutôt que supporter /prévenir plutôt que réagir 

• Sommeil

• Gestion des écrans

• Organisation

• …

• ENCOURAGER ⇢ Règle du 5 contre 1

• Privilégier la qualité que la quantité 

CO MPR EN D R E SON  E N FAN T  ET  L’AC COM PAG N E R



• Proposer un « vrai » choix

• Responsabiliser: ne pas faire à la place de (fond et forme)

• Décoder le message de votre enfant derrière son comportement (besoins)

QUELQUES PISTES 

CO MPR EN D R E SON  E N FAN T  ET  L’AC COM PAG N E R



ACCOMPAGNER 
VOTRE ENFANT 

DURANT SA 
SCOLARITÉ



PISTES D’ACTIONS ET DE RÉFLEXIONS 

• Apprentissages: les 4 piliers pour apprendre

• Cibler son attention

• L’engagement actif

• Analyser ses erreurs

• Consolidation 

COMPRENDRE SON ENFANT ET L’ACCOMPAGNER

CETTE SÉANCE NE SE VEUT NI INJONCTIVE NI JUGEANTE! 

AC COM PA GN E R VOTR E E N FA N T DU R AN T SA SCO LAR IT É



• Le cerveau et 

l’apprentissage



CRÉER DES RITUELS / UN CADRE DE 
TRAVAIL

• LIEU DE TRAVAIL⇢ Gestion des distracteurs

• GESTION DU MATÉRIEL / ORGANISATION

(cahier d’apprentissage, dossier, agenda,..)

LE  CE R VEAU E T L’A PPR EN T ISSAG E - CI B LE R SON  AT TE N TI ON



LE  CE R VEAU E T L’A PPR EN T ISSAG E - CI B LE R SON  AT TE N TI ON

ANTICIPER/PLANIFIER SON TRAVAIL

- Le temps ne s’économise pas

- Apprendre à être efficace



LE  CE R VEAU E T L’A PPR EN T ISSAG E - CI B LE R SON  AT TE N TI ON

QUELQUES PISTES



PAS D’APPRENTISSAGE SANS « EFFORT »

• CADRE CLAIR ⇢ Entre exigence et bienveillance

• ADOLESCENCE ⇢ Entre confiance et méfiance/défiance

LE  CE R VEAU E T L’A PPR EN T ISSAG E - S ’E N G AGE R



LE  CE R VEAU E T L’A PPR EN T ISSAG E - S ’E N G AGE R

• Comment les aider à s’engager?

• Ouverture au monde

• Motivation intrinsèque et extrinsèque

• Théorie des petits pas

• Communiquer/accueil des émotions



COMMENT LES AIDER À S’ENGAGER

LE  CE R VEAU E T L’A PPR EN T ISSAG E - S ’E N G AGE R

QUESTIONNER LES STRATÉGIES 

D’APPRENTISSAGE



R = E X S

R = E + S



LE CERVEAU ET L’APPRENTISSAGE - ANALYSER SES ERREURS

▸ Se tromper = apprendre / je suis nul

▸Confiance / encouragement

▸ Critiqué / moqué



• CONFIANCE EN SOI

• Sentiment de sécurité ⇢ « se sentir capable »

• « Je n’y arriverais jamais »

• « Je ne serai pas à la hauteur »

• « J’ai bien trop peur pour essayer »

• ESTIME DE SOI

• Opinion favorable ⇢ « je vaux quelque chose »

• « Je ne vaux pas grand-chose »

• « Je ne me sens pas très important »

• « Je ne m’aime pas beaucoup »

LE CERVEAU ET L’APPRENTISSAGE – ANALYSER SES ERREURS

IMPACT SUR LE SENTIMENT D’ÉFFICACITÉ PERSONNELLE ET DONC SUR LA MOTIVATION 



DÉPASSER SON ERREUR, L’ANALYSER ET 
LA CORRIGER

Prendre conscience de son 

fonctionnement, de ses 

forces et de ses faiblesses

LE  CE RV EAU  E T L’A PPR EN T ISSAG E  - AN A LY SER  SES  E R R EU RS



LE  CE R VEAU E T L’A PPR EN T ISSAG E - CO N SOLIDAT ION

ÊTRE CAPABLE 

D’EXPLIQUER CE QUE L’ON A APPRIS ET PAS 

SEULEMENT CE QUE L’ON A FAIT

DE RÉCITER LES LEÇONS, LES RÈGLES 

IMPORTANTES AVANT DE SE LANCER DANS UN 

EXERCICE

FAIRE/UTILISER DES MÉMOS = TRACE



LE  CE R VEAU E T L’A PPR EN T ISSAG E - CO N SOLIDAT ION



LE  CE R VEAU E T L’A PPR EN T ISSAG E - CO N SOLIDAT ION

RITUEL DE RÉINVESTISSEMENT

« 30 SECONDES »

QUELLE BRANCHE J’AI EU AUJOURD’HUI ?

QU’EST-CE QUE J’AI APPRIS DE NOUVEAU ?

QUEL EST MON PROGRAMME DE DEMAIN ?

DE QUOI JE ME SOUVIENS ?



QUELQUES OUTILS

CO MPR EN D R E SON  E N FAN T  ET  L’AC COM PAG N E R



QUELQUES LIENS

Reportage RTS : Comprendre son adolescent - Dans la tête d'un parent d’ado (2020)

https://www.youtube.com/watch?v=NfytKPa9B5Q

Un moment de détente : Nicole Ferroni nous explique l’adolescence (2016).   

https://www.youtube.com/watch?v=zce5X22WtnI



MERCI POUR VOTRE

PRÉCIEUSE COLLABORATION 

Mathieu Mayenson

Amandine Gouttefarde

Annik Skrivan

Merci de nous faire part de vos remarques pour améliorer notre intervention…

lr@epsge.ch
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